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GOBIERNO REGIONAL
HUANCAVELICA

N 18 2016/ GOB.REG-AVCA/GGR
oneavette, [ 2 MAY 2016

VISTO: El Informe N° 319-2016/ GOB.REG.HVCA/GGR-ORA con N° Doc. 69949 y
N°® Reg. 41286, el Informe N° 169-2016/GOB.REG.HVCA/ORA-ODH, el Informe N° (92-
2016/GOB.REG.HVCA/GRPPyAT-SGDIel, el Informe N° 149-2016/GOB.REG.HVCA/GRI-DRTC y
demas documentacién adjunta en veintitrés (23) folios y cuatro (04) anillados; y,

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 191° de la Constitucién Politica del Estado, concordante con el Articulo
2° de la Ley Organica de los Gobiernos Regionales, prevé que los Gobiernos Regionales gozan de autonomia
politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, el segundo pérrafo del Articulo 33 de la Ley N° 27867: Ley Organica de los
Gobiernos Regionales, precisa que las funciones ejecutivas y administrativas del Gobierno Regional
corresponden al Gerente General Regional y los Gerentes Regionales, concordante con el Articulo 26 de la
citada norma;

Que, mediante Acuerdo de Consejo Regional N° 119-2015-GOB.REG.HVCA/CR del 21
de diciembre del 2015, se aprobd el Presupuesto Institucional de Apertura del Gobierno Regional del
Departamento de Huancavelica para el Afio Fiscal 2016, y mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 506-
2015/GOB.REG.HVCA/PR, de fecha 22 de diciembre del 2015, se promulgé el Presupuesto Institucional de
Gastos correspondiente al Afio Fiscal 2016 del Pliego 447: Gobierno Regional del Departamento de
Huancavelica, documento que incluye en la Fuente de Financiamiento Recursos Ordinarios, como egresos, la
asignacién presupuestal en la Genérica de Gasto: Gasto Corriente 2.1 Personal y Obligaciones Sociales, para
financiar el pago de remuneraciones del personal del Pliego de esta Entidad Regional;

Que, mediante Ordenanza Regional N° 287-GOB.REG.HVCA/CR de fecha 18 de
diciembre del 2014, se aprobé la modificacién de la Estructura Organica, el Reglamento de Organizacién y
Funciones (ROF) y el Cuadro para Asignacion de Personal (CAP) de la de la Unidad Ejecutora 200 Regién
Huancavelica — Transportes, siendo este ltimo el documento técnico normativo de gestién que contiene los
cargos previstos necesarios para el normal funcionamiento y cumplimiento de las metas y objetivos
“Jlinstitucionales;

Que, la Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones ha elaborado el Presupuesto
Analitico de Personal - P.A.P., documento técnico normativo de gestidn institucional que contiene el
presupuesto para financiar los servicios especificos de personal nombrado y contratado, en funcién de la
disponibilidad presupuestal debidamente financiado y previsto en el Presupuesto Institucional dentro del
Grupo Genérico del Gasto vinculado al concepto de personal; asimismo, ha elaborado el Cuadro Nominativo
de Personal - C.N.P., documento técnico normativo dentro del cual se precisa la ubicacién de los funcionarios,
directivos y servidores segin el nivel de carrera, grupo ocupacional y especialidad alcanzados, de acuerdo a los
cargos estructurales con financiamiento establecidos en el Cuadro para Asignacion de Personal; en tal sentido
ameritan su aprobacién via acto resolutivo;

Estando a lo informado; y,

Con la visacién de la Gerencia Regional de- Planeamiento, Presupuesto y
Acondicionamiento Territorial, Oficina Regional de Administracién, Oficina Regional de Asesoria Juridica yla
Secretaria General,
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GOBIERNO REGIONAL
HUANCAVELICA

Mo, 5qq 2016/ GOB.REG-HVCA/GGR

En uso de las atribuciones conferidas por la Constitucién Politica del Pertt, Ley N° 27783:
Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley N° 27867: Ley Organica de Gobiernos Regionales, modificado por la
Ley N° 27902;

SE RESUELVE:

ARTICULOQ 1°.- APROBAR el Presupuesto Analitico de Personal — P.A.P. de la
Unidad Ejecutora: 200 Regién Huancavelica — Transportes, documento que rubricado en seis (06) folios y en
calidad de anexo, forma parte integrante de la presente Resolucién.

ARTICULO 2°.- APROBAR el Cuadro Nominativo de Personal — C.N.P. de la
Unidad Ejecutora: 200 Regidén Huancavelica — Transportes, documento que rubricado en siete (07) folios y en
calidad de anexo, forma parte integrante de la presente Resolucién.

ARTICULO 3°.- DEJAR SIN EFECTO todos los actos administrativos y/ o cualquier

otra disposicidén que se oponga a la presente Resolucién.

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR la presente Resolucién a los brganos competentes del
Gobierno Regional de Huancavelica, a la Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones y a la Sub
Gerencia de Desarrollo Institucional e Informaética, para su publicacién en el portal institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

GOBIERNO REGIONAL HUA NCAVELICA
)

-'Ing. Luis %lberto Stin/c!?ez Camac

GERENTE GENERAL REGIONAL

ICLAcgme
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

-
o’ PLIEGO : 447 GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA
UNIDAD EJECUTORA : 001 CENTRAL HUANCAVELICA
o UNIDAD ORGANICA : DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES (PERSONAL ADMINISTRATIVO)
. PERIODO : ANO 2015
~ PERIODO PREVIO PERIODO PROPUESTO
— P’S‘Z’-A NVEL | cantioappe | MIVEL REMUNERACION MENSUAL CANTIDAD DE REMUN. [CARGO CLASIFICADO|  OBSERVACION
REMUN. 6 PLAZA CATEG. | REMUN. |  REMUN. REMUN. REMUN. PLAZA PERIODO | TOTAL |[DENOMINACION DEL  CARGO
- CAT.REM. | PRESUP. |oCUPADA] REMUN. | BAsica | REUNIF. | PRINCIPAL | ToTAL [PRESUPJOCUPADA ANUAL  |PREVISTO EN EL CAP
DIRECCION REGIONAL
e’ 001 F5 1 1 F-5 0.06 42.47 42.53 1,219.04 1 1 12 14,628.48|Director de Programa Sectorial il Confianza
‘002 STB 1 1 STB 0.04 23.95 23.99 645.25 1 1 12 7,743.00] Técnico Administrativo I} Nombrado
~ 003 STC STC 0.00 0.00] Técnico Administrativo | Previsto
— 004 STB 1 1 STB 0.04 2395 23.99 597.41 1 1 12 7,168.92 Secretaria IV Nombrada
3 3 0.14 80.37 90.51 2,461.70 3 3 12 29,540.40
~— ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
F3 E-3 0.00 0.00|Director de Sistema Administrativo 1 Previsto
3SPB 1 1 SPB 0.06 30.04 30.10 741.76 1 1 12 8,901.12(Auditor 1l Vacante
ST8 1 1 STB 0.04 23.95 23.99 853.45 1 1 12 10,241.40 Tecnico Administrativo |l Nombrado
STB STB 0.00 0.00{Secretaria IV Previsto
2 2 0.10 53.99 54.09 1,595.24 2 2 12 19,142.52
OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO
F3 1 1 F-3 0.06 40.47 40.53 969.18 1 1 12 11,630.16{Director de Sistema Administrativo | Directivo
SPB SPB 0.00 0.00Ingeniero Informatica |1t Previsto
STB 1 1 ST8 0.04 2395 23.99 883.48 1 1 12 10,601.76| Tecnico en Racionalizacion | Nombrado
STB 1 1 STB 0.04 2395 23.99 1,066.59 1 1 12 12,799.08[ Técnico en Planificacién | Nombrado
STB 1 1 STB 0.04 23.95 2399 646.55 1 1 12 7,758.60( Técnico en Estadistica | Nombrado
STD 1 1 sTD | 003 2367 2370 580.61 1 1 12 6,967.32| Tecnico Adminstrativo | Nombrado
ST8 1 1 STB 0.04 2395 23.99 597.41 1 1 12 7,168.92{ Tecnico Administrativo If Vacante
STB 1 1 STB 0.04 23.95 23.99 597.41 1 1 12 7,168.92}Operador PAD i Nombrado
STC 1 1 STC 0.04 2382 23.86 588.39 1 1 12 7,060.68{Secretaria Il Nombrado
8 8 0.33 207.11 208.04 5,929.62 8 8 12 71,155.44
OFICINA GENERAL DE ESTUDIOS DE PRE INVERSION (UF
‘018 SPA SPA 0.00 0.00{ingeniero 1t Previsto
’___0_1_51_ . SPA 1 1 SPA 0.06 30.20 30.26 1,069.09 1 1 12 12,829.08|Economista IV Nombrado
‘020 SPB SPB 0.00 0.00fingeniero |l Previsto
021 SPA SPA 0.00 0.00{Ingeniero V (glectrénico) Previsto
1 1 0.06 30.20 30.26 1,069.09 1 1 12 12,829.08
OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA
022 F-3 F-3 0.00 0.00|Director Sistema Administrativo | Previsto
023 SPB 1 1 sPB | 006 30.04 30.10 708.86 1 1 12 8,506.32| Abogado i Vacante
024 STA 1 1 STA 0.04 2414 2418 605.70 1 1 12 7,268.40(Secretaria IV Nombrado
2 2 0.10 54.18 54.28 1,314.56 2 2 12 15,774.72
OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION
025 E-3 1 1 F3 0.06 40.47 40.53 869.18 1 1 12 11,630.16{ Director de Sistema Administrativo | Directivo
026 SPB SPB 0.00 0.00]Asistente Servicio Econ. y Finan. |l Previsio
027 37D 1 1 STD 0.03 23.67 23.70 580.61 1 1 12 6,967.32|Secretaria Il Nombrado
2 2 0.09 64.14 64.23 1,548.79 2 2 12 18,597.48
OFICINA DE CONTABILIDAD
028 F-2 1 1 F-2 0.04 36.47 36.51 872.23 1 1 12 10,466.76{ Supervisor de Programa Sectorial | Directivo
029 SPA 1 1 SPA 0.06 30.20 30.26 73471 t 1 12 8,816.52{Contador IV Nombrado
30 STB 1 1 ST8 0.04 2395 2399 597.41 1 1 12 7,168.92| Operador PAD It Nombrado
P %31 STB 1 1 sT8 0.04 23.95 23.99 887.43 1 1 12 10,649.16( Técnico Administrativo Il Vacante
HE e S 4 4 0.18 114.57 11475 | 300178 | 4 4 12 37,101.36
A OFICINA DE TESORERIA
00 .ﬁ 032 F-2 F-2 0.00{Supervisor de Programa Sectorial | Directivo
4 <2y 033 STA 1 1 STA 0.04 2414 24.18 887.43 1 1 12 10,649.16{ Técnico Administrativo I} Nombrado
NG 034 STB 1 1 sT8 | 004 23.95 23.99 858.95 1 1 12 10,307.40{ Tecnico en Finanzas | Nombrado
r 2 2 0.08 48.09 48.47 1,746.38 2 2 12 20,956.56
— N f‘\\\ OFICINA DE LOGISTICA Y PATRIMONIO
73 ! Qﬁbt& F-2 1 1 F-2 0.04 36.47 36.51 872.23 1 1 12 10,466.76{Supervisor de Programa Sectorial | Directivo
s 0% o st 1 1 STA | 004 | 2414 u18 | 6483 | 1 1 12 7,780.20 Técnico Administrativo Il Nombrado
b " 03?3 i sta 1 1 STA | 004 24.14 2418 858.95 1 1 12 10,307.40| Técnico Administrativo i Nombrado
W5 o) 0% STB 1 1 STB 0.04 23.95 23.99 88213 1 1 12 10,585.56( Técnico Administrativo 11 Nombrado
e ,70‘5 g STB 1 1 STB 0.04 2395 2399 882.23 1 1 12 10,586.76 Técnico Administrativo 11 Nombrado
\ﬁ\\:ﬂ . :{ﬁ sTC 1 1 STC 0.04 2382 23.86 887.42 1 1 12 10,649.04( Técnico Administrativo | Nombrado
' S| 041 STC 1 1 3TC 0.04 23.82 23.86 588.39 1 1 12 7,060.68 Operador PAD i Nombrado
_ 042 STD STD 0.00 0.00}secretaria l Previsto
7 7 0.28 180.29 180.57 5,619.70 7 7 12 67,436.40[
—
St



PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

PLIEGO : 447 GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA
UNIDAD EJECUTORA : 001 CENTRAL HUANCAVELICA
UNIDAD ORGANICA : DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES (PERSONAL ADMINISTRATIVO)
PERIODO : ANO 2015
PERIODO PREVIO PERIODO PROPUESTO
NRO. | NIVEL | canmipappe | MVEL REMUNERACION MENSUAL CANTIDAD DE REMUN. {CARGO CLASIFICADO|  oBSERVACION
PLAZA | REMUN. PLAZA CATEG. | REMUN. | REMUN. | REMUN. | REMUN. PLAZA PERIODO | TOTAL |[DENOMINACION DEL  CARGO
CAT.REM. | PRESUP.JocuPADAl REMUN. | Basica | Reunir. | prINciPAL | ToTAL  [pRESUPJoCUPADA ANUAL  {PREVISTO EN EL CAP
OFICINA DE DESARROLLO HUMA
F-2 1 1 F-2 0.04 36.47 36.51 872.23 1 1 12 10,466.76| Supervisor de Programa Sectorial | Directivo
STD 1 1 STD 0.03 2367 2370 580.61 1 1 12 6,967.32| Técnico en Asistente Social | Nombrado
STB 1 1 STB 0.04 23.95 2399 644.78 1 1 12 7,737.36} Técnico en Archivo Iii Nombrado
STD 1 1 STD 0.03 23.67 270 580.61 1 1 12 6,967.32 Tcnico Administrativo | Contratado
STD 1 1 STD 0.03 2367 2370 609.61 1 1 12 7,315.32{ Técnico Administrativo | Nombrado
STC 1 1 STC 0.04 23.82 23.86 635.90 1 1 12 7,630.80{Operador PAD 1 Nombrado
STC 1 1 STC 0.04 23.82 23.86 635.92 1 1 12 7,631.08]Secretaria Il Nombrado
7 7 0.25 179.07 179.32 4,559.66 7 7 12 54,715.92
OFICINA DE SUPERVISION Y LIQUIDACION
F-2 F-2 0.00 0.00}Director de Sistema Administrativo | Previsto
SPB SPB 0.00 0.00 Ingeniero 1! Previsto
STA 1 1 STA 0.04 2414 2418 858.94 1 1 12 10,307.281Técnico en Ingenieria If Nombrado
STD 1 1 STD 0.03 2367 2370 609.61 1 1 12 7.315.32j Técnico Administrativo | Nonbrado
SPA SPA 0.00 0.00{Contador i Previsto
SPB SPB 0.00 0.00Ingeniero 1ll Previsto
2 2 0.07 47.81 47.88 1,468.55 2 2 12 17,622.60
DIRECCION DE CAMINOS
F-4 1 1 F-4 0.06 4047 40.53 1,151.08 1 1 12 13,812.60!Director de Programa Sectorial Il Confianza
STD 1 1 STD 0.03 2367 23.70 580.61 1 1 12 6,967.32{Chofer | Contratado
STC 1 1 STC 0.04 23.82 23.86 588.39 1 1 12 7,060.68]Secretaria I Nombrado
3 3 0.13 87.96 88.09 2,320.05 3 3 12 27,840.60
SUB-DIRECCION DE ESTUDIOS E INFRAESTRUCTURA VIAL
F-2 F-2 0.00 0.00}Supervisor de Programa Sectorial | Previsto
SPA 1 1 SPA 0.06 30.20 30.26 734.71 1 1 12 8,816.52}Ingeniero Il Vacante
ST8 1 1 STB 0.04 23.95 2399 858.95 1 1 12 10,307.40] Técnico en Ingenieria | Nombrado
STA 1 1 STA | 004 24.14 24.18 648.32 1 1 12 7,779.841 Técnico Administrativo I Nombrado
STB 1 1 STB 0.04 23.95 23.99 887.43 1 1 12 10,648.16} Topografo It Nombrado
STC STC 0.00 0.00{ Técnico Administrativo [ Previsto
STD 1 1 STD 0.03 2367 2370 580.61 1 1 12 6,967.32| Operador PAD | Nombrado
§ 5 0.21 12591 126,12 3,710.02 5 5 12 44,520.24
SUB-DIRECCION DE EQUIPO MECANICO
066 F-2 F-2 0.00 0.00{Supervisor de Programa Sectorial | Previsto
N, 067 SPA SPA 0.00 0.001ingeniero Mecanico Il Previsto
411068 STA 1 1 STA 0.04 24.14 2418 882.13 1 1 12 10,585.56/ Tecnico Administrativo Il Nombrado
& lg' 1 1 0.04 2414 2418 88213 1 1 12 10,585.56
RESIDENCIAS DE CONSERVACION Y MANT. RUTINARIO
RESIDENCIA VIAL N° 1
069 SPC SPC 0.00 0.00|ingeniero | Preivisto
STB 1 1 STB 0.04 23.95 23.99 887.43 1 1 12 10,648.16( Tecnico en Ingenieria | Nombrado
1 1 0.04 23.95 23.98 887.43 1 1 12 10,649.16
RESIDENCIA VIAL N° 2
SPC SPC 0.00 0.00(ingeniero | Preivisto
STB 1 1 STB 0.04 23.95 2399 646.55 1 1 12 7,758.60| Técnico en Ingenieria | Nombrado
1 1 0.04 23.95 23.99 646.55 1 1 12 7,758.60
RESIDENCIA VIAL N° 3
SPC SPC 0.00 0.00(ingeniero | Preivisto
ST8 1 1 STB 0.04 23.95 23.99 887.43 1 1 12 10,649.16| Tecnico en Ingenieria | Nombrado
1 1 0.04 23.95 23.99 887.43 1 1 12 10,649.16
RESIDENCIA VIAL N° 4
SPC SPC 0.00 0.00(ingeniero | Preivisto
STB STB 0.00 0.00| Técnico en Ingenieria | Previsto
0 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0 0 0.00 0.00
DIRECCION DE CIRCULACION TERRESTRE
F-4 1 1 F-4 0.06 40.47 40.53 1,151.05 1 1 12 13,812.60|Director de Programa Sectoria! Il Confianza
STD 1 1 STD 0.03 2367 23.70 580.61 1 1 12 6,967.32|Secretaria i Nombrado
2 2 0.09 64.14 64.23 1,731.66 2 2 12 20,779.92
SUB-DIR. AUTORIZ. REGIST. Y FISCAL.DE TRANSPORTES
F-2 F-2 0.00 0.00{ Supervisor de Programa Sectorial | Previsto
SPC SPC 0.00 0.00}Abogado | Previsto
SPB SPB 0.00 0.00{Ejecutor Coactivo | Previsto
ST8 1 1 sT8 0.04 2395 23.99 639.48 1 1 12 7,673.76| Tecnico Administrativo I Nombrado
STB 1 1 STB 0.04 23.95 23.99 859.15 1 1 12 10,309.80| Técnico en Transporte | Nombrado
2 2 0.08 47.90 47.98 1,498.63 | 2 2 12 17,983.56




PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

PLIEGO : 447 GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA
UNIDAD EJECUTORA : 001 CENTRAL HUANCAVELICA
UNIDAD ORGANICA : DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES (PERSONAL ADMINISTRATIVO)
PERIODO : ANO 2015
PERIODO PREVIO PERIODO PROPUESTO
NRO. | NIVEL cANTIDADDE | NIVEL REMUNERACION MENSUAL CANTIDAD DE REMUN. |CARGO CLASIFICADO|  OBSERVACION
PLAZA | REMUN. & PLAZA catec. | Remun. | Remun. REMUN. | REMUN. PLAZA PERIODO | TOTAL |DENOMINACION DEL  CARGO
CcAT.REM. | PRESUP. [ocurADA] REMUN. | BAsiCA | ReumF. | PRINCIPAL | TOTAL {PResup]ocupADA ANUAL  |PREVISTO EN EL CAP
SUB-DIRECC. DE CIRCULACION Y SEGURIDAD VIAL
084 F-2 F-2 0.00 0.00|Supervisor de Programa Sectorial | Previsto
085 SPC SPC 0.00 0.00|Asistente administrativo | Previsto
086 STB 1 1 STB 0.04 23.95 2398 644.77 1 1 12 7,737.24{ Técnico Administrativo |l Nombrado
087 STB 1 1 STB 0.04 23.95 23.99 854.27 1 1 12 10,251.24| Técnico Administrativo |1 Nombrado
088 STD 1 1 STD 0.03 23.67 2370 809.61 1 1 12 7,315.32| Técnico Administrativo | Nombrado
089 ST8 1 1 ST8 0.04 2395 23.99 597.41 1 1 12 7,168.92{Operador PAD I Contratado
090 STB ST8 0.00 0.00§ Tacnico Administrativo If Previsto
4 4 045 95.52 95.67 2,706.06 | 4 4 12 3247272
DIRECCION DE COMUNICACIONES
091 F-4 1 1 F-4 0.06 40.47 40.53 1,151.05 1 1 12 13,812.60{Director de Programa Sectorial It Confianza
092 SPB SPB 0.00 0.00}Asistente en Serv. de Comunicacion Previsto
093 STA 1 1 STA 0.04 24,14 2418 1,031.21 1 1 12 12,374.52} Tecnico Adminstrativo (I Nombrado
094 STC STC 0.00 0.00}Secretaria Hf Previsto
2 2 0.40 64.61 6471 | 218226 | 2 2 12 26,187.12
SUB-DIRECCION DE PROYECTOS, CONSECIONES
Y AUTORIZACIONES DE TELECOMUNICACIONES
F-2 F-2 0.00 0.00| Supervisor de Programa Sectorial | Previsto
STA STA 0.00 0.00| Tecnico en Ingenieria f Previsto
STD 1 1 STD 0.03 23.67 2.70 580.61 1 1 12 6,967.32| Técnico Administrativo | Nombrado
1 1 0.03 23.67 23.70 580.61 1 1 12 6,967.32
SUB-DIRECCION DE CONTROL Y SUPERVISION
EN TELECOMUNICACIONES
F-2 F-2 0.00 0.00|Supervisor de Programa Sectorial | Previsto
SPA SPA 0.00 0.00}Ingeniero Electrénico y/o Telecom IV Previsto
STA STA 0.00 0.00{ Tacnico en Ingenieria i Previsto
0 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0 0 12 0.00
SUB-DIRECCION DE MANTENIMIENTO Y
OPERACION DE TELECOMUNICACIONES
F-2 F-2 0.00 0.00§ Supervisor de Programa Sectorial | Previsto
SPA SPA 0.00 0.00{ingeniero 1V (Electronico) Previsto
STB STB 0.00 0.00] Técnico en Ingenieria | Previsto
STC STC 0.00 0.00{Operador PAD It Previsto
0 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0 0 12 0.00
RESIDENCIA GRUPO VIAL N2
STA 1 1 STA | 004 2414 24.18 63302 | 1 1 12 7,596.24{Capataz i Permanente
STB 1 1 STB 0.04 23.95 2399 629.89 1 1 12 7,558.68{ Capataz I Permanente
STA 1 1 STA 0.04 24.14 24.18 639.26 1 1 12 7,671.12} Jefe Operativo | Permanente
STA 1 1 STA 0.04 24.14 24.18 637.70 1 1 12 7,852.40vigilante 11} Vacante
STD 1 1 S1D 0.03 23.67 23.70 615.08 1 1 12 7,380.96vigitante 1 Permanente
sTC 1 1 STC 0.04 23.82 23.86 622.09 1 1 12 7,465.08Bracero Il Permanente
STC 1 1 STC 0.04 23.82 23.86 622.09 1 1 12 7,465.08|Bracero il Permanente
STC 1 1 sTC 0.04 2382 23.86 622.09 1 1 12 7,465.08|Bracero it Permanente
STC 1 1 sTC 0.04 2382 23.86 622.87 1 1 12 7.474.44|Bracero lil Permanente
STC 1 1 STC 0.04 23.82 23.86 617.41 1 1 12 7,408.92|Bracero Iit Permanente
STC 1 1 STC 0.04 23.82 23.86 §17.41 1 1 12 7,408.92|Bracero il Permanente
STC 1 1 STC 0.04 23.82 23.86 588.39 1 1 12 7,060.68|Bracero i Vacante
STD 1 1 STD 0.03 2367 2370 609.61 1 1 12 7,315.32|Bracero 1t Permanente
STD 1 1 STD 0.03 23.67 23.70 614.29 1 1 12 7,371.48(Herrero | Permanente
STA 1 1 STA 0.04 2414 2418 640.85 1 1 12 7.690.20(Bracero i Permanente
STD 1 1 STD 0.03 2367 23.70 580.61 1 1 12 6,967.32|Bracero It Contratado
STD 1 1 STD 0.03 23.67 2370 609.61 1 1 12 7,315.32Bracero i Permanente
STD 1 1 STD 0.03 23.67 2370 609.61 1 1 12 7,315.32|Bracero il Permanente
STD 1 1 STD 0.03 2367 23.70 609.61 1 1 12 7,315.32|Bracero It Permanente
STD 1 1 STD 0.03 2367 2370 609.61 1 1 12 7.315.32| Bracero Il Permanente
STD 1 1 STD 0.03 2367 2370 580.61 1 1 12 6,967.32iBracero i Contratado
STD 1 1 STD 0.03 23.67 23.70 615.08 1 1 12 7,380.96|Bracero I Permanente
22 22 0.78 523.95 524.73 13,546.79 22 22 12 162,561.48
RESIDENCIA GRUPO VIAL N° 2
STD 1 1 STD 0.03 23.67 2370 609.61 1 1 12 7,315.32{Bracero Il Permanente
STD 1 1 STD 0.03 2367 23.70 615.89 1 1 12 7,390.68|Bracero I Permanente
STD 1 1 STD 0,03 23.67 23.70 609.61 1 1 12 7,315.32{Conductor | Permanente
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

PLIEGO : 447 GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA
UNIDAD EJECUTORA : 001 CENTRAL HUANCAVELICA
UNIDAD ORGANICA : DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES (PERSONAL ADMINISTRATIVO)
PERIODO : ARO 2015
PERIODO PREVIO PERIODO PROPUESTO
Pm NIVEL | canmoappe [ NVEL REMUNERACION MENSUAL CANTIDAD DE REMUN. |CARGO CLASIFICADO|  OBSERVACION
REMUN, O PLAZA catec. | remun. | Remun. REMUN. | REMUN. PLAZA PERIODO | TOTAL |DENOMINACION DEL  CARGO
CAT.REM. | PRESUP. [ocuPADA] REMUN. | BASICA | REUNIF. | PRINCIPAL | TOTAL |PRESUPJOCUPADA ANUAL  [PREVISTOENEL CAP
130 STA 1 1 STA 0.04 24.14 24.18 637.70 1 1 12 7.652.40|Capataz Il Permanente
D 131 8T8 1 1 ST8 0.04 23.95 23.99 832.23 1 1 12 7,586.76|Capataz Il Permanente
‘3“_ 132 STD 1 1 STD 0.03 2367 2370 614.29 1 1 12 7,371.48]vigilante i Permanente
§ 133 sTC 1 1 STC 0.04 2382 23.86 617.41 1 1 12 7,408.92{Bracero i Permanente
5l 134 sTC 1 1 sTC 0.04 2382 23.86 817.41 1 1 12 7,408.92{Bracero lli Vacante
135 STC 1 1 STC 0.04 23.82 23.86 62208 1 1 12 7,464.96)Bracero Il Permanente
136 STC 1 1 STC 0.04 23.82 23.86 62187 1 1 12 7,462.441Bracero I Permanente
137 STC 1 1 STC 0.04 23.82 23.86 58561 i 1 12 7,027.32iBracero i Vacante
138 STC 1 1 STC 0.04 23.82 23.86 617.41 1 1 12 7,408.92{Bracero If Permanente
139 STD 1 1 STD 0.03 23.67 2.70 609.61 1 1 12 7,315.32{Bracero It Permanente
140 STD 1 1 STD 0.03 2367 2370 580.61 1 1 12 6,867.32{Bracero i Contratado
141 STD 1 1 STD 0.03 23.67 23.70 609.61 1 1 12 7,315.32{Bracero Il Permanente
142 STD 1 1 STD 0.03 23.67 23.70 614.29 1 1 12 7,371.48)Bracero Il Permanente
143 STD 1 1 STD 0.03 2367 23.70 609.61 1 1 12 7,315.32|Bracero Il Contratado
144 STD 1 1 STD 0.03 2367 23.70 614.29 1 1 12 7,371.48Bracero Il Permanente
145 STD 1 1 STD 0.03 2367 23.70 614.29 1 1 12 7,371.48|Bracero Il Permanente
146 STD 1 1 STD 0.03 2367 23.70 609.61 1 1 12 7,315.32|Bracero ! Permanente
147 STA 1 1 STA 0.04 2414 24.18 606.26 1 1 12 7.275.12| Bracero i Contratado
*Sz“"‘“g'r‘c 148 STD 1 1 STD 0.03 2367 23.70 609.61 1 1 12 7,315.32|Bracero I Permanente
8 22 22 0.75 522.86 52361 | 1347891 | 22 22 12 161,746.92
i :;fé'w;uoc RESIDENCIA GRUPO VIAL N° 3
LG g STD 1 1 STD 0.03 2367 23.70 614.29 1 1 12 7.371.48|Bracero i Permanente
sTC 1 1 STC 0.04 23.82 23.86 617.41 1 1 12 7,408.92}vigitante Il Permanente
STD 1 1 STD 0.03 23.67 23.70 615.08 1 1 12 7,380.96{Albafil | Permanente
STD 1 1 STD 0.03 23.67 23.70 609.61 1 1 12 7,315.32Perforista | Permanente
STA 1 1 STA 0.04 2414 24.18 637.70 1 1 12 7,652.40} Jefe Operativo | Permanente
. ST8 1 1 STB 0.04 2395 23.99 620.17 1 1 12 7,550.04| Capataz | Vacante
STC 1 1 STC 0.04 23.82 23.86 617.41 1 1 12 7,408.92|Capataz | Permanente
STC 1 1 STC 0.04 23.82 23.86 622.09 1 1 12 7,465.08| Capataz | Permanente
STC 1 1 STC 0.04 23.82 23.86 622.87 1 1 12 7,474.44|Maquinista | Permanente
STC 1 1 STC 0.04 23.82 23.86 622.09 1 1 12 7,465.08|Bracero Permanente
STC 1 1 STC 0.04 23.82 23.86 622.09 1 1 12 7,465.08|Bracero il Permanente
STC 1 1 STC 0.04 23.82 23.86 623.66 1 1 12 7,483.92|Bracero I Permanente
STC 1 1 STC 0.04 23.82 23.86 622.09 1 1 12 7,465.08]Bracero Hi Vacante
STD 1 1 STD 0.03 23.67 23.70 615.08 1 1 12 7,380.96{ Gasfitero | Permanente
STB 1 1 STB 0.04 23.95 23.99 629.89 1 1 12 7,558.68|Bracero Il Vacante
STC 1 1 sTC 0.04 2382 23.86 622.09 1 1 12 7,465.08(Bracero 1l Permanente
STC 1 1 STC 0.04 23.82 23.86 §17.39 1 1 12 7.408.68Bracero 1l Vacante
STC 1 1 STC 0.04 23.82 23.86 622.87 1 1 12 7,474.44(Bracero I Permanente
STD 1 1 STD 0.03 2367 2370 614.29 1 1 12 7,371.48|Bracero ) Permanente
STD 1 1 STD 0.03 2367 23.70 615.89 1 1 12 7,390.68|Bracero I Permanente
STD 1 1 STD 0.03 23.67 23.70 609.61 1 1 12 7,315.32|Bracero i Permanente
STD 1 1 STD 0.03 23.67 23.70 609.61 1 1 12 7,315.32|Bracero I Permanente
22 22 0.80 523.42 52422 | 1363228 | 22 22 12 163,587.36
RESIDENCIA GRUPO VIAL N° 4
STD 1 1 STD 0.03 2367 2370 609.61 1 1 12 7,315.32{Bracero Il Permanente
STD 1 1 STD 0.03 2387 2370 580 61 1 1 12 6,967.32| Bracero Il Contratado
STD 1 1 STD 0.03 2367 23.70 580.61 1 1 12 6,967.32|Bracero I Permanente
STD 1 1 STD 0.03 2367 2370 615.89 1 1 12 7,390.68|Bracero Il Permanente
STD 1 1 STD 0.03 2367 23.70 615.08 1 1 12 7,380.96|Perforista | Permanente
STC 1 1 STC 0.04 23.82 23.86 620.41 1 1 12 7,444.92| Atoagil Il Permanente
STC 1 1 STC 0.04 23.82 23.86 622.09 1 1 12 7,465.08Bracero It Permanente
sTC 1 1 sTC 0.04 2382 2386 622.09 1 1 12 7,465.08}Bracero it Permanente
STC 1 1 sTC 0.04 23.82 23.86 62203 1 1 12 7,465.08{Bracero It Permanente
STC 1 1 STC 0.04 23.82 23.86 62209 1 1 12 7,465.08|Bracero It Permanente
STC 1 1 STC 0.04 23.82 23.86 622.09 1 1 12 7,465.08|Bracero Il Vacante
| STD 1 1 STD 0.03 23.67 23.70 580.61 1 1 12 6,967.32iBracero il Vacante
STC 1 1 STC 0.04 23.82 23.86 623.66 1 1 12 7,483.92{Bracero Ii Permanente
sl s 1 1 STD 0.03 2367 23.70 614.29 1 1 12 7.371.48{Bracero Il Permanente
STD 1 1 STD 0.03 2367 23.70 609.61 1 1 12 7,315.32{Bracero It Permanente
STD 1 1 STD 0.03 2367 23.70 609.61 1 1 12 7,315.32|Bracero i Permanente
STD 1 1 STD 0.03 23.67 23.70 609.61 1 1 12 7,315.32|Bracero Il Permanente
STD 1 1 STD 0.03 23.67 23.70 614.29 1 1 12 7,371.48|Bracero II Permanente
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- PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES
b PLIEGO : 447 GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA
UNIDAD EJECUTORA : 001 CENTRAL HUANCAVELICA
~ UNIDAD ORGANICA : DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES (PERSONAL ADMINISTRATIVO)
) PERIODO : ANO 2015
- PERIODO PREVIO PERIODO PROPUESTO
- NRO. | NIVEL CANTIDADDE | NIVEL REMUNERACION MENSUAL CANTIDAD DE REMUN. [cARGO CLASIFICADO|  opsERVACION
PLAZA | REmUN. PLAZA cates. | Remun. | Remun. | Remun. | memun. PLAZA PERIODO | TOTAL |DENOMINACION DEL  CARGO
- CAT.REM. | PRESUP. JocuPADA| REMUN. | BASICA | REUNIF. | pRINciPAL | TOTAL [PRESUP]ocupaDAl ANUAL  [PREVISTO EN EL CAP
189 STD 1 1 STD 0.03 2367 23.70 580.61 1 1 12 6,967.32|Bracero Il Vacante
190 STD 1 1 STD 0.03 2367 23.70 580.61 1 1 12 6.967.32|Bracero Il Vacante
) 191 STD 1 1 STD 0.03 2367 23.70 580.61 1 1 12 6.967.32|Bracero Il Vacante
- 192 STD 1 1 STD 0.03 2367 23.70 588.39 1 1 12 7,060.68Bracero I Vacante
s B 198 STD 1 1 STD | 003 2367 2370 580.61 1 1 12 6,967.32|vigilante ! Permanente
; 23 23 0.76 545.46 546.22 | 13,0517 | 23 23 12 166,862.04
SUB DIRECCION DE EQUIPO MECANICO
STA 1 1 STA 0.04 2414 2418 637.70 1 1 12 7,652.40|Conductor I Permanente
STB 1 1 STB 0.04 23.95 23.99 629.89 1 1 12 7,558.68|Conductor 11l Vacante
STB 1 1 STB 0.04 23.95 23.99 630.38 1 1 12 7.564.56(Conductor i Permanente
STB 1 1 STB 0.04 23.95 23.99 831.45 1 1 12 7.577.40|Conductor i Permanente
STB 1 1 STB 0.04 23.95 23.99 629.89 1 1 12 7,558.68Carpintero il Permanente
STB 1 1 STB 0.04 23.95 23.99 629.89 1 1 12 7,558.68}Electrecista de Taller Il Permanente
STC 1 1 STC 0.04 23.82 23.86 622.09 1 1 12 7,465.08} Albaiii |1t Permanente
STC 1 1 STC 0.04 23.82 23.86 622.09 1 1 12 7,465.08{Mecanico de Taller | Permanente
S1C 1 1 STC 0.04 23.82 23.86 622.09 1 1 12 7,465.08{Conductor I Permanente
STC 1 1 STC 0.04 23.82 23.86 §22.09 1 1 12 7,465.08 Conductor Il Permanente
STD 1 1 STD 0.03 23.67 23.70 615.89 1 1 12 7,380.68 Conductor If Permanente
STD 1 1 STD 0.03 2367 2370 614.29 1 1 12 7,371.48|Conductor It Permanente
STC 1 1 STC 0.04 23.82 23.86 623.66 1 1 12 7,483.92| Maquinista | Permanente
STD 1 1 SO | 003 2367 2370 609.61 1 1 12 7,315.32|Maquinista | Permanente
STC 1 1 STC 0.04 23.82 23.86 617.41 1 1 12 7,408.92Maquinista | Permanente
STD 1 1 STD 0.03 2367 23.70 609.61 1 1 12 7,315.32|Maquinista | Permanente
STC 1 1 STC 0.04 23.82 23.86 622.03 1 1 12 7,465.08{Maquinista | Permanente
sT8 1 1 STB 0.04 23.95 23.99 629.89 1 1 12 7,558.68{Maquinista | Permanente
STC 1 1 STC 0.04 23.82 23.86 617.41 1 1 12 7,408.92Magquinista | Permanente
STC 1 1 STC 0.04 23.82 23.86 622.09 1 1 12 7,465.08) Magquinista | Permanente
STD 1 1 STD 0.03 2367 23.70 612,61 1 1 12 7,351.32|Magquinista | Permanente
STD 1 1 sTD 0.03 2367 2370 609.61 1 1 12 7,315.32|Maquinista | Permanente
STC 1 1 STC 0.04 23.82 23.86 622.09 1 1 12 7,465.08|vigilante Il Permanente
STA 1 1 STA 0.04 2414 2418 637.70 1 1 12 7.652.40(Vigilante 11l Vacante
STC 1 1 STC 0.04 23.82 2386 622.09 1 1 12 7.465.08|vigilante It Permanente
sTC 1 1 sTc | 004 23.82 23.86 617.41 1 1 12 7,408.92|vigilante I Permanente
STC 1 1 STC 0.04 23.82 23.86 624.44 1 1 12 7,493.281vigilante Ml Permanente
S$TD 1 1 STD 0.03 23.67 23.70 609.61 1 1 12 7,315.32{Mecanico de Taller | Vacante
STD 1 1 STD 0.03 2367 2370 615.08 1 1 12 7,380.96{Carpintero | Permanente
29 29 1.08 £91.00 £92.08 | 18,030.45 | 29 29 12 216,361.80
PERSONAL DE APOYO
STB 1 1 STB 0.04 23.95 23.99 629.89 1 1 12 7,558.68(Capataz | Vacante
STD 1 1 STD 0.03 2367 2370 609.61 1 1 12 7,315.32| Ayudante de Almacén | Permanente
sTC 1 1 sTC 0.04 2382 23.86 623.66 1 1 12 7,483.92|Laboratorio Mecanica de Suelos I Permanente
STC 1 1 STC 0.04 23.82 23.86 622.09 1 1 12 7,465.08|vigilante Il Permanente
STC 1 1 STC 0.04 23.82 23.86 624.71 1 1 12 7,496.52|vigilante i Permanente
STC 1 1 STC 0.04 23.82 23.86 822.09 1 1 12 7,465.08 Vigilante i Permanente
sTC 1 1 sTCc | 004 23.82 23.86 62209 | 1 1 12 7,465.08)Vigitante Ii Permanente
STC 1 1 STC 0.04 23.82 23.86 623.66 1 1 12 7,483.92Bracero Ill Permanente
STC 1 1 STC 0.04 23.82 23.86 618.05 1 1 12 7,416.60}Bracero Iif Permanente
STC 1 1 STC 0.04 23.82 23.86 588.39 1 1 12 7,060.68|Bracero Il Permanente
STD 1 1 STD 0.03 23.67 2370 609.61 1 1 12 7,315.32|Bracero 1l Vacante
STD 1 1 STD 0.03 2367 23.70 580.61 1 1 12 6,967.32|Bracero i Permanente
sTD 1 1 sto | 003 2367 23.70 580.61 1 1 12 6,967.32|Bracero I Permanents
STD 1 1 STD 0.03 2367 23.70 580.61 1 1 12 6,967.32|Bracero Il Permanente
STD 1 1 STD 0.03 23.67 2370 580.61 1 1 12 6,967.32]Bracero !l Vacante
STD 1 1 STD 0.03 23.67 23.70 615.89 1 1 12 7,390.68}Bracero |t Vacante
STD 1 1 STD 0.03 2367 23.70 609.61 1 1 12 7,315.32{Bracero Il Permanente
STD 1 1 STD 0.03 2367 23.70 580.61 1 1 12 6,967.32|Bracero Il Permanente
STD 1 1 STD 0.03 23.67 23.70 609.61 1 1 12 7,315.32)Bracero Il Permanente
19 19 0.66 451.21 451.87 11,532.01 19 19 12 138,384.12
o’
[ torar | 200 | 200 | | 746 | 493402 | 494148 [13256418] 200 | 200 | 12 [1,590,770.16] ]
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